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CIRCOLO DIDATTICO di VIGNOLA

CONTRATTAZIONE DI ISTITUTO
Art.7 CCNL Scuola 19 aprile 2018

VERBALE INCONTRO RSU /DIRIGENTE SCOLASTICO

Il giorno 09 del mese di Dicembre dell'anno 2019, alle ore 16,30 presso gli uffici della Direzione Didattica di
Vignola, a seguito di regolare convocazione, si sono incontrati i Signori:

Bedogni Daniela, Bonfatti Giulia, Boni Raffaella, Cremonini Roberta, Forte Lucia e Marchioni Francesca in qualita
di R.S.U. di Circolo

Dirigente Scolastico Alessandra Magnanini per la parte Pubblica

Miani Alessandro D.S.G.A.

Svolge la funzione di verbalista : Miani Alessandro.

Ordine del Giorno:
1. Contratto integrativo di istituto a.s. 2019/2020 - parte economica, sottoscrizione definitiva in quanto
acquisita la certificazione di compatibilita finanziaria dellipotesi di contratto integrativo da parte dei Revisori
dei Conti del 05/12/2019.

Il Dirigente Scolastico informa che in data 29/11/2019, con nota prot. n. 16757, & stata trasmessa al collegio dei
Revisori dei Conti la pre-intesa della contrattazione integrativa, parte economica, siglata in data 29/11/2019.

Il collegio dei revisori dei conti in data 05/12/2019 hanno certificato il Contratto Integrativo di Istituto a.s. 2019/2020
parte economica con verbale n. 2019/006.

Le parti provvedono a firmare definitivamente il testo della contrattazione integrativa di istituto parte economica
relativa all'a.s. 2019/2020, in tutte le sue parti.
Visto, letto e firmato.
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Direzione Didattica di Vignola

Viale Mazzini n. 18 — tel. 059771117 — fax 059111113
41058 Vignola (MO)

CONTRATTO INTEGRATIVO A LIVELLO DI ISTITUZIONE SCOLASTICA
PARTE ECONOMICA RELATIVA ALL’A.S. 2019/2020

Sottoscritto definitivamente in data 09/12/2019
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ALLEGATO 1 Direzione Didattica di Vignola

MOF a.s. 2019/2020
Risorse a disposizione per IPOTESI contrattazione di istituto
LORDO DIPENDENTE

Economie Finanziamenti stato Totale risorse disponibili
anno scolastico precedente Periodo settembre
(2018/2019) 2019/agosto 2020
(1)
FIS 2.702,50 75.981,63 78.684,13
Funzioni strumentali docenti 9,91 6.059,84 6.069,75
Incarichi specifici ATA 211,37 4.853,05 5.064,42
Ore eccedenti sostituzioni docenti 0,31 3.685.47 3.685,78
Misure incentivanti per progetti 285,92 9.992 43 10.278,35
relativi alle aree a rischio
Fondo per valorizzazione personale 5,00 27.440,81 27.445,81
docente, art. 1 c. 126 legge 107/2015
TOTALE 3.215,01 128.013,23 131.228,24

(1) Comunicazione MIUR prot. n. 21795 del 30/09/2019

£y
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ALLEGATO 1/2
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Direzione Didattica di Vignola

a.s. 2019/2020
Altre risorse finanziarie a disposizione
per IPOTESI contrattazione di istituto

Ente erogatore Economie Fondi Totale risorse CORRISPONDENTI
anno scolastico a.s. 2019/2020 disponibili A LORDO STATO
precedente (LORDO DIPENDENTE)
2018/2019
LORDO LORDO
DIPENDENTE DIPENDENTE
Funzioni miste Unione Terre 1.750,50 5.899.50 7.650,00 10.151,55
Castelli/ Genitori
Ore ec.:cede:nti coll.. sc'ola.stici Unione Tt?rre 41,07 6.471,43 6.512,50 8.642,00
(con utilizzazione funzioni miste) Castelli
Sicurezza MIUR 340,00 3.845,00 4.185,00 5.553,50
TOTALE 2.131,57 16.215,93 18.347,50 24.347,14
Vignola 09/12/2019 DB (/\Q;) %
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Direzione Didattica di Vignola

ALLEGATO 2

FUNZIONI STRUMENTALI a.s. 2019/2020 art. 33 CCNL 29/11/2007

Funzione Compenso

Coordinamento/Verifica/Valutazione attivitd POF - Autodiagnosi € 815,00
Coordinamento/Verifica/Valutazione attivita e progetti per I'arricchimento dell'offerta formativa | € 815,00
Coordinamento attivita integrazione SCUOLE PRIMARIE € 815,00
Coordinamento attivita integrazione SCUOLE INFANZIA € 815,00
Coordinamento utilizzo nuove teanogie mediatiche € 815,00
Coordinamento viaggi e visite di istruzione € 815,00
Coordinamento interventi su alunni con DSA € 815,00
Coordinamento della didattica digitale € 815,00
TOTALE| € 6.520,00
risorse disponibili per FS € 6.069,75
Risorse per FIS € 450,25
TOTALE RISORSE € 6.520,00

RIMANENZA € -

Vignola 09/12/2019 b % ¥ %yg
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Direzione Didattica di Vignola

ALLEGATO 3
CRITERI per Calcolo impegno COORDINAMENTO DIDATTICO/ORGANIZZATIVO a.s. 2019/2020
Att.Plesso Staff Totale
compenso
Q.base cl/sez ore ore ore forfettario
"G.Mazzini" 50 16 176 5 231 € 4.042,50
"J.Barozzi" 50 10 110 5 165 € 2.887,50
"A.Moro" 50 15 165 5 220 € 3.850,00
"|.Calvino" 50 15 165 5 220 € 3.850,00
"H.C.Andersen" 50 3 33 5 88 € 1.540,00
"C.Collodi" 50 6 66 5 121 € 2.117,50
"B. Potter" 50 3 33 5 88 € 1.540,00
"G.Rodari" 50 4 44 5 99 € 1.732,50
"Peter Pan" 50 4 44 5 99 € 1.732,50
"Mandelli" 50 3 33 5 88 € 1.540,00
"Mago di Oz" 50 5 55 5 110 € 1.925,00
84 tot.coord.did./organ. € 26.757,50
vicaria € 5.000,00
secondo collab. DS € 5.000,00
Quota base 50 totale| € 36.757,50
ore/cl-sez. 11
ore/staff 5
Vignola 09/12/2019
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Direzione Didattica di Vignola

ALLEGATO 4

CRITERI RIPARTIZIONE MOF 2019/2020

QUOTA FIS A.S. 2019/2020 (periodo 1/9/2019 - 31/8/2020) € 78.684,13
QUOTA FIS IMPEGNATA PER COORD.DIDATTICO/ORGANIZZATIVO € 36.757,50
IND.AMM.NE DSGA QUOTA VARIABILE € 7.410,00
INDENNITA' DI DIREZIONE AL SOSTITUTO (cifra ipotetica calcolata per 30 giorni di sostituzione) € 696,00
QUOTA DA DISTRIBUIRE AL PERSONALE DEL CIRCOLO € 33.820,63
NUMERO DIPENDENTI IN ORGANICO DIRITTO 222
QUOTA PRO-CAPITE 162,345
DOCENTI 181 € 27.574,48
ATA 41 € 6.246,15
222 € 33.820,63
DOCENTI
DESTINAZIONE ORE ECCEDENTI € 5.000,00
DESTINAZIONE PER INTEGRAZ. F.S. € 450,25
DOCENTI ELEMENTARE 119 € 14.545,76
DOCENTI INFANZIA 62 € 7.578,47
|totale 181 € 27.574,48
ATA
COLLABORATORI SCOLASTICI 31 € 4.722,70
AMMINISTRATIVI 10 € 1.523,45
Itotale 41 € 6.246,15
Vignola 09/12/2019
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ALLEGATO 5

Direzione Didattica di Vignola

ORE AGG.ve NON DI INSEGNAM. art. 88 CCNL 27/11/2007 SCUOLA PRIMARIA a.s. 2019/2020

gruppo lavoro unitario contin. 40 h. 10 x 4 docenti € 700,00
spazio aule specifiche 56 (1 h. x classe) da suddividere nei quattro plessi | € 980,00
att.cult. e ricreative (feste) 72 h. 9 x 8 docenti (2 docenti per plesso) € 1.260,00
formaz. Classi 1* 84 h. 6 x 14 docenti € 1.470,00

strutturazione prove verifica - autodiagnosi 100 h. 10 X 10 docenti € 1.750,00 € 14.980.00

biblioteche 72 h. 9 x 8 docenti € 1.260,00 AR

supporto informatico al plesso 81 h. 22 x n. 3 docenti + h. 15 x n. 1 docente € 1.417,50
Sito sezione e-Twinning - gestione 4 h. 2 x n. 2 docenti € 70,00
Commissione aggiornamento OSA 305 n. 33 docenti € 5.337,50
TUTOR 42 h. 9 x 4 docenti + h. 2 x 3 docenti € 735,00

totale impegnato| € 14.980,00

fondi disponibili a.s. 2019/2020| € 14.545,76

avanzo definitivo |-€ 434,24

ore

(n 1 docente) Progetto Educazione motoria 10 € 175,00

(n 2 docenti) Progetto Educare Genitorialita 20 € 350,00

Totale spesa progetti € 525,00

RIMANENZA £ 959,24

Contributo ricevuto dai docenti scuola infanzia € 959,24

RIMANENZA € 0,00

Vignola 09/12/2019
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ALLEGATO 6

Direzione Didattica di Vignola

ORE AGG.ve NON DI INSEGNAM. art. 88 CCNL 27/11/2007 SCUOLA INFANZIA a.s. 2019/2020

Gruppo lavoro unitario contin. 40 h. 10 x 4 docenti € 700,00
iniziative culturali scuola/territorio 219 h. 3 x 73 docenti (posto Com.+sost.+rel.) € 3.832,50
Formazione sezioni 14 h. 2 x n. 7 docenti € 245,00 € 6.440.00
Formazioni classi 1 30 h. 3 x n. 10 docenti (docenti dei 5 anni) € 525,00 e
Sito sezione e-Twinning - gestione 2 h. 2 x n. 1 docente € 35,00
TUTOR 63 h. 9 per 7 docenti € 1.102,50
totale impegnato| € 6.440,00
fondi disponibili a.s. 2019/2020( € 7.578,47
avanzo definitivo | € 1.138,47
ore
(n 1 docente) | Progetto Educare Genitorialita 10 € 175,00
Totale spese progetti € 175,00
RIMANENZA € 963,47
Contributo ceduto ai docenti scuola primaria -€ 959,24
RIMANENZA € 4,23

Vignola 09/12/2019
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ALLEGATO 7

Direzione Didattica di Vignola

MOF PERSONALE ATA Collaboratori Scolastici a.s. 2019/2020

INC.SPEC. FIS
disponibilita disponibilita
€ 3.799,58 | € 4.722,70
Incarichi specifici (per criteri vedi allegato 8) n.C.S. comp.forf.
collab. Igiene e supp.al.H. 20,31 | vedi allegato 8 € 3.396,90
supporto primo soccorso 20,31 | € 21,06 | € 402,54
FIS
Intensificazione lavoro n. C.S. ore tot.
posti tempo indeterminato h. 36 19 € 117,54 € 2.233,26
posti a tempo determinato h. 36 13 € 117,54 € 1.528,02
posto pt 22 h.vert. tempo indeterminato 062 |€ 117,54 € 72,87
posto pt 22 h.vert. tempo indeterminato 062 |€ 117,54 € 72,87
posto pt 22 h.vert. tempo indeterminato 0,62 € 117,54 € 72,87
posto pt 30 h.vert. a tempo indeterminato 0,83 | € 117,54 € 97,56
posto pt 14 h.vert. incarico tempo determinato 0,38 | € 117,54 € 44,67
posto pt 14 h.vert. incarico tempo determinato 038 |€ 117,54 € 44,67
posto pt 20 h.vert. incarico tempo determinato 056 | € 117,54 € 65,82
progetto stamperia 2 € 245,00 € 490,00
totale spesa| € 3.799,44 | € 4.722.,61
RIMANENZA € 0,14 € 0,09
Vignola 09/12/2019 D %
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Direzione Didattica di Vignola

ALLEGATO 8
criteri per igiene e supporto alunni H.
coll.scol. Jalunni H. quota x h. jtot H igiene H+IGIENE cOmpenso

mazzini 3,17 16 15,00 240,00 20,00 |€ 260,00 | € 824,20
barozzi 1 11 15,00 165,00 20,00 | € 185,00 | € 185,00
calvino 5 17 15,00 255,00 20,00 |€ 275,00 | € 1.375,00
moro 2 15 15,00 225,00 20,00 | € 245,00 | € 490,00
andersen 1,38 4 15,00 60,00 20,00 € 80,00 | € 110,40
rodari 1 0 15,00 0,00 20,00 | € 20,00 | € 20,00
collodi 1 6 15,00 90,00 20,00 | € 110,00 | € 110,00
potter 1 3 15,00 45,00 20,00 | € 65,00 | € 65,00
mandelli 1 4 15,00 60,00 20,00 | € 80,00 | € 80,00
[mago di 0z 1,38 3 15,00 45,00 20,00 | € 65,00 | € 89,70
peter pan 2,38 0 15,00 0,00 20,00 | € 20,00 | € 47,60

totalif 20,31 79 quota per CS | € 3.396,90

criteri per primo soccorso Legenda

Coll. scol. ah . 36= 1
coll.scol. |quota compenso Coll. scol. ah 14= 0,38

mazzini 3,17 19,82 € 62,83 Coll. scol. ah. 6= 0,17
barozzi 1 19,82 € 19,82
calvino 5 19,82 € 99,10
moro 2 19,82 € 39,64
andersen 1,38 19,82 € 27,35
rodari 1 19,82 € 19,82
collodi 1 19,82 € 19,82
potter 1 19,82 € 19,82
mandelii 1 19,82 € 19,82
|mago di oz 1,38 19,82 € 27,35
peter pan 2,38 19,82 € 47,17

totali| 20,31 € 402,54
TOTALE SPESA € 3.799,44
Fondi a disposizione € 3.799,58
RIMANENZA € 0,14

Vignola 09/12/2019
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Direzione Didattica di Vignola

ALLEGATO 9
MOF PERSONALE ATA Assistenti Amministrativi a.s. 2019/2020
INC.SPEC. FIS
n A A disponibilita| € 1.264,84 | € 1.523,45
1 gestione degli impegni del circolo con aggiornamento dell'agenda on-line € 214,84 | € 77,45
1 supporto al personale per procedure on-line (pensionamenti, identificazioni, ricostr. carriera ecc..) € 290,00
3 supporto ai genitori per iscrizioni on-line e iscrizioni cartacee per scuola infanzia/primaria € 300,00
2 supporto ai genitori per le pratiche cartacee e on-line sugli infortuni € 150,00
Supporto per la gestione degli atti dell'Albo dei volontari, dell'assegnazione del pre-scuola ai figli dei
2 docenti e della raccolta delle segnalazioni per gli ordini del materiale di pulizia € 300,00
1 coordinamento settore alunni € 310,00
1 coordinamento settore amministrazione € 310,00
1 coordinamento settore personale € 310,00
1 assegnazione e aggiornamento delle credenziali dei docenti per accesso al trolley e registro digitale € 290,00
1 assegnazione e aggiornamento delle credenziali dei docenti per accesso al trolley € 236,00
totale spesal € 1.264,84 | € 1.523,45
RIMANENZA |-€ 0,00 | € -
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Direzione Didattica di Vignola

ALLEGATO 10

ORE ECCEDENTI PER SOSTITUZIONE COLLEGHI ASSENTI PERSONALE DOCENTE a.s. 2019/2020

BUDGET € 3.685,78
€ 5.000,00 integrazione da FIS docenti
€ 8.685,78 TOTALE RISORSE A DISPOSIZIONE

docenti scuola primaria e scuola dell'infanzia, secondo le necessita, e fino all'esaurimento del budget a disposizione

Vignola 09/12/2019
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Direzione Didattica di Vignola

ALLEGATO 11

MISURE INCENTIVANTI PER PROGETTI RELATIVI ALLE AREE A RISCHIO

DISPONIBILITA' FLUSSI IMMIGRATORI € 10.278,35
Coordinamento monitoraggio ed interventi su bambini stranieri e autodiagnosi apprendimenti € 815,00
Tot. alunni stran. alla data del 03/10/2019 706
totale ore disponibili 270
quota per alunno 0,382
costo orario imponibile dipendente € 35,00
plesso numero alunni cittad. Straniera ore per plesso
MORO 105 40
MAZZINI 150 57
CALVINO 69 26
BAROZZI 119 45
ANDERSEN 39 15
MANDELLI 39 15
POTTER 33 13
COLLODI 56 21
MAGO DI OZ 39 15
PETER PAN 21 9
RODARI 36 14
706 270 € 9.450,00
RIMANENZA

€13,35

Vignola 09/12/2019 D %
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Direzione Didattica di Vignola

ALLEGATO 12

Utilizzo fondi assegnati dal MIUR relativi alla valorizzazione del personale docente ai sensi dell'articolo 1, comma 126, della legge
n. 10/2015

Per I'anno scolastico 2019/2020 il MIUR con nota prot. n. 21795 del 30 settembre 2019 ha assegnato la risora finanziaria di €. 27440,81 (lordo dipendente)
finalizzata a retribuire la valorizzazione del personale docente, a cui bisogna sommare le economie conseguite nell'a.s. 2018/2019 di €. 5,00

Il compenso per la professionalita del personale docente & attribuito dal Dirigente Scolastico secondo i criteri individuati dal comitato di valutazione,
ai sensi dell'art. 1, comma 127 e comma 128 della legge 107/2015.

| compensi erogati dal MIUR annualmente sono corrisposti entro i limiti del budget annuale appositamente stanziato e con il sistema del cedolino unico.

DISPONIBILITA' PER VALORIZZAZIONE DOCENTI € 27.445,81

Vignola 09/12/2019 D%
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Direzione Didattica di Vignola
ALLEGATO 13
Utilizzo fondi assegnati dall'Unione Terre di Castelli per le funzioni miste.

FUNZIONI MISTE personale collaboratore scolastico A.S. 2019/2020

(programma annuale e.f. 2020)

| collaboratori scolastici che effettuano il servizio di pre-scuola sono liquidati con il compenso orario di €. 9,00 (lordo dipendente)
si mettrono a disposizione un massimo di n. 550 ore.

La somma a disposizione & di € 4.950,00 Iordo dipendente

Per i collaboratori scolastici che accompagnano gli alunni in orario pomeridiano all'autobus si si riconosce:

plesso Mazzini n. 2 collaboratori scolastici (minuti 20 c.u.) per un massimo complessivo di ore 120

plesso Moro n. 2 collaboratori scolastici (minuti 10 c.u.) per un massimo complessivo di ore 60

plesso Calvino n. 2 collaboratori scolastici (minuti 10 c.u.) per un massimo complessivo di ore 60

plesso Barozzi n. 1 collaboratori scolastici {minuti 10 c.u.) per un massimo complessivo di ore 60

Complessivamente le ore assegnate per accompagnare gli alunni in orario pomeridiano all'autobus sono 300, che verranno liquidate a €. 9,00 c.u. (lordo dip.)

La somma a disposizione & di € 2.700,00 tordo dipendente

NOTE:

| compensi sopra indicati sono da intendersi lordo dipendente, dovendo essere liquidato con il bilancio della scuola la spesa complessiva reale lordo stato
da sostenere (incrementata dei contributi INPDAP Stato 24,20% e IRAP 8,50%) risulta essere: € 10.151,55

ORE ECCEDENTI (lavoro straordinario) personale collaboratore scolastico A.S. 2019/2020

(programma annuale e.f. 2020)

Viene istituito un budget massimo di ore 521, che saranno liquidate a €. 12,50 c.u. per i collaboratori scolastici che svolgono lavoro straordinario

per sostituire il collega assente. :

Questa necessita & dovuta in considerazione di quanto previsto dal comma 332 della Legge 190 del 23/12/2014 che prevede che i collaboratori scolastici

non possono essere sostituiti con nomina di un supplente prima che siano trascorsi sette giorni.

Il contratto integrativo di istituto prevede che i collaboratori scolastici possono svolgere un massimo di ore 2 di lavoro straordinario per sostituire D%
il collega assente.

Il personale potra optare per la scelta del pagamento o del recupero orario, in caso che il budget stanziato si esaurisca verra riconosciuto il solo recupero,

in caso che il personale opti per il recupero ma non sia possibile farglielo usufruire interamente entro il 31 agosto, le ore rimanenti saranno liquidate.

La somma a disposizione & di € 6.512,50 Iordo dipendente

NOTE:

Il compenso sopra indicato & da intendersi lordo dipendente, dovendo essere liquidato con il bilancio della scuola la spesa complessiva reale lordo stato
da sostenere (incrementata dei contributi INPDAP Stato 24,20% e IRAP 8,50%) risulta essere: € 8.642,09

Le eventuali economie conseguite al termine dell'anno scolastico per le ore eccedenti saranno finalizzate a compensare per il maggior impegno dovuto al
raccolta differenziata dei rifiuti il personale collaboratore scolastico a tempo indeterminato e a tempo determinato con scad. 30/6 e 31/8.
Vignola 09/12/2019
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Direzione Didattica di Vignola
ALLEGATO 14

Utilizzo fondi e assegnati al progetto P09 "Sicurezza" nell’anno finanziario 2020.

SICUREZZA personale docente
(programma annuale e.f. 2020)

Commissione Sicurezza, composta dagli ASPP, ore n. 207 €. 3622,50 lordo dipendente
h. 3 per classe per 3 docenti (Mazzini 16+Barozzi 10+Calvino 15)
h. 3 per sezione 7 docenti (Andersen 3+Collodi 6+Mandelli 3+Potter 3+Mago Oz 5+Rodari 4+Peter Pan 4)

NOTE:
| compensi sopra indicati sono da intendersi lordo dipendente, dovendo essere liquidato con il bilancio della scuola la spesa complessiva reale lordo stato
da sostenere & la seguente: € 4.807,06

SICUREZZA personale ATA
(programma annuale e.f. 2020)

Commissione Sicurezza, composta dagli ASPP, ore n. 45 €. §62,50 lordo dipendente
h. 3 per classe per 1 collab. scolastico (Moro 15)

NOTE:
| compensi sopra indicati sono da intendersi lordo dipendente, dovendo essere liquidato con il bilancio della scuola la spesa complessiva reale lordo stato
da sostenere & la seguente: € 746,44

Vignola 09/12/2019
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Direzione Didattica di Vignola

ALLEGATO 15

Clausola di salvaguardia

Qualora dovessero variare le risorse finanziarie previste in questa contrattazione, in meno o in piu,
le parti torneranno a riunirsi per un ulteriore sequenza contrattuale.

Vignola 09/12/2019



